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INTRODUCTION 
 
        Dans le système de formation initiale il existe trois grandes voies de formation, en lycée 
général et technologique et en lycée professionnel :  
- la voie générale,  
- la voie technologique, 
- la voie professionnelle.  
 
        Dans leur conception, la première conduit logiquement mais non obligatoirement vers 
des études supérieures longues, la deuxième vers des études supérieures courtes, la troisième 
vers des études professionnelles dont le bac professionnel est le diplôme terminal. 
        Cependant, il faut retenir que le système n'est pas rigide, des passerelles, à de 
nombreux niveaux, permettent de passer d'une voie à l'autre. Si le premier principe à 
considérer est d'éviter les réorientations, elles sont néanmoins possibles, en fonction de 
l'évolution de la motivation, des ambitions et de la confiance en soi. 
 
        L'offre de formation professionnelle (à ne pas confondre avec la voie professionnelle) 
concerne les formations préparant aux diplômes professionnels :  
- CAP certificat d'aptitude professionnel 
- BEP brevet d'enseignement professionnel 
- Bac Pro. Baccalauréat professionnel  
- BTS brevet de technicien supérieur 
  
Remarques sur l'offre de formation dépendant de l'éducation nationale : 
- Le BP (Brevet professionnel) est un diplôme national de niveau IV qui atteste l'acquisition 
d'une haute qualification dans l'exercice d'une activité professionnelle définie à caractère 
industriel, artisanal, commercial, administratif ou social. C'est un diplôme de la formation 
continue 
- Les formations technologiques de type STG (sciences et techniques de gestion) ou STI 
(sciences et technologies industrielles) ne sont pas considérées comme professionnelles et 
elles doivent être prolongées par des études complémentaires qualifiantes, le plus logiquement 
vers des BTS ou des DUT (diplôme universitaire de technologie) - formations supérieures 
courtes en 2 ans - pour assurer une bonne insertion professionnelle. Ces types de Bac  
constituent donc un premier palier. 
-  La licence professionnelle est un diplôme délivré par une université de niveau bac + 3, qui 
devient une poursuite d'étude naturelle après un BTS ou un DUT. Elle donne une qualification 
adaptée à l'insertion professionnelle, en inscrivant l'organigramme des études supérieures en 
France dans le système européen LMD (Licence  -Master - Doctorat).   
- Les Masters professionnels (BAC +5) et les diplômes de grandes écoles ou d'écoles 
spécialisées complètent en grande partie le tableau général des formations qualifiantes.  
 
- Le BM ( Brevet de Maîtrise) ou BTM (brevet technique des métiers) est délivré par les 
Chambres de métiers. C est un titre de la filière de formation artisanale. Référence du secteur 
des métiers pour la qualification du chef d’entreprise artisanale, il sanctionne une double 
qualification : la maîtrise technique du métier et la qualification de chef d’entreprise 
artisanale. On accède au Brevet de Maîtrise à partir d’un titre ou diplôme de niveau V dans 
le métier considéré et d’une expérience professionnelle de 3 ans. 
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FORMATION INITIALE 
Présentation par filière, sous statut scolaire ou sous statut apprenti 

 niveau V au niveau III 
ZTEF Bugey/Plaine de l’Ain/Côtière 

 
 
 

 
Etablissements Publics 

 

 
Etablissements Privés sous-contrat 

 
Agriculture, élevage, aménagement forêt 

 
CAPA  vigne et vin - CFA régional agricole 
CFPPA de Belley 
 

 
Apprentissage 
Bac pro Conduite et gestion de l’ 
exploitation agricole (productions végétales) 
IREO Montluel 
 

 
Chimie – Biologie 

 
 
BTS Bioanalyses et contrôles  
Lycée Plaine de l’Ain 
 

 
 

 
Energie, génie climatique 

 
 
BAC PRO Technicien en installation des 
systèmes énergétiques et climatiques - 
LP Bérard 
BAC PRO Technicien du froid et du 
conditionnement d’air – LP du Bugey 
BEP Techniques des installations 
sanitaires et thermiques - LP Bérard 
 

 
 

Apprentissage 
BAC PRO Technicien du froid et du 
conditionnement d’air  - CFA académique, 
LP du Bugey 
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Electricité, Electronique 

 
 
BAC Pro Electrotechnique, énergie, 
équipements communicants – LP du Bugey 
BEP Métiers de l'électrotechnique - LP 
Bérard  - LP du Bugey 
BEP Systèmes électroniques industriels et 
domestiques - LP Bérard 
 
Apprentissage 
 
Bac PRO Electrotechnique, énergie, 
équipements communicants - CFA 
académique, LP du Bugey, Belley 

 

 
 
 
 

 
BEP  Systèmes électroniques industriels et 
domestiques – SEP du Lycée  Lamartine 

 
Bâtiment 

 
 
BAC PRO Ouvrages du Bâtiment 
Aluminium, verre, matériaux de synthèse - 
LP Bérard 
BEP Technique des métaux, du verre et 
des matériaux de synthèse - LP Bérard 
CAP serrurier métallier - LP Bérard 

 

 
Bois – Ameublement 

 
BEP Métiers du Bois  (menuiserie 
agencement) - LP Bérard 
CAP Menuisier - LP Bérard 
 

 
BEP Métiers du bois (première 
transformation du bois) - Ecole technique 
du bois,  Cormaranche-en-Bugey 
CAP conducteur opérateur de scierie - 
Ecole technique du bois, Cormaranche-en-
Bugey 
CAP Menuisier, fabricant de menuiserie, 
MFR Cormaranche 
CAP Couvreur, MFR Cormaranche 
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Apprentissage 
 
BTS Charpente couverture - CFA des MFR, 
Cormaranche-en-Bugey 
Bac Pro technicien menuisier agenceur  
CFA MFR Cormaranche en Bugey 
BP Charpentier - CFA des MFR, 
Cormaranche-en-Bugey 
CAP Ebéniste - CFA du CECOF  
CAP Charpentier bois, CFA MFR 
Cormaranche 
 

 
Mécanique 

 
 
BTS Mécanique et automatismes 
industriels - Lycée Plaine de l'Ain  
BTS technico-commercial –équipements et 
systèmes - lycée Plaine de l’Ain 
BAC PRO Maintenance des équipements 
industriels - LP Bérard 
BAC PRO Pilotage de systèmes de 
production automatisée - LP Bérard 
BEP Maintenance des équipements 
industriels - LP Bérard 
BEP Métiers de la production mécanique 
informatisée - LP Bérard 

 

  
Apprentissage 
 
BAC PRO Maintenance de véhicules 
automobiles - CFA du CECOF 
BEP Maintenance des véhicules et des 
matériels (voitures particulières) - CFA du 
CECOF 
CAP Maintenance des véhicules 
automobiles (option véhicules particuliers) - 
CFA du CECOF 
 

 
Commerce, Vente 

 
 
CAP Employé de commerce multi-
spécialités - LP Bérard 
 

 
Bac Pro commerce 
LP privé St Joseph, Miribel 
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Bac Pro Services (accueil, assistance, 
conseil) LP St Joseph Miribel  
BEP Vente action marchande - LP St-
Joseph, Miribel 
 

 Apprentissage 
 
BAC PRO Commerce - CFA du CECOF 
CAP Employé de commerce multi-
spécialités - CFA du CECOF 
CAP employé de vente spécialisé (options A  
produits alimentaires  et B  produits 
d'équipements courants)-CFA du CECOF 
CAP Fleuriste – CFA du CECOF 
 

 
Administration, gestion, secrétariat, comptabilité 

 
 
BTS Assistant de gestion PME-PMI - 
Lycée du Bugey 
BAC PRO Comptabilité - LP Bérard 
BEP Métiers de la comptabilité - LP 
Bérard - LP du Bugey 
BAC PRO Secrétariat - LP Bérard    
BEP Métiers du secrétariat - LP Bérard  - 
LP du Bugey 
 
 

 

Hygiène et Sécurité 
 

 
BEP Bioservices (dominante agent 
technique d'alimentation) -LP du Bugey  
 

 
BEP Bioservices (agent technique 
d'alimentation) - LP St-Joseph 
 

 
Apprentissage 
CAP Agent de prévention et de sécurité - 
CFA académique, LP Bérard 
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Hôtellerie, Restauration , Alimentation 

 
 CAP Agent polyvalent de restauration 

LP privé St Joseph  
 
Apprentissage 
 
BAC PRO Métiers  de l'alimentation 
 charcuterie préparation traiteur, pâtisserie 
confiserie chocolaterie glacerie- CFA des 
MFR Balan 
BP Boucher - CFA du CECOF 
BP Boulanger - CFA du CECOF 

 BP Cuisinier – MFR, Balan 
BP Cuisinier – CFA du CECOF 
BP Restaurant - CFA du CECOF 
MC Cuisinier en desserts de restaurant - 
MFR Balan 
MC Pâtisserie, glacerie, chocolaterie, 
confiseries, - MFR Balan, CFA du CECOF 
MC Employé traiteur - CFA du CECOF 
BEP Alimentation (dominante pâtissier) - 
CFA du CECOF 
CAP Restaurant – CFA du CECOF – MFR 
Balan 
CAP Pâtissier, glacier, chocolatier 
confiseur, MFR Balan, CFA du CECOF 

 CAP Cuisine – MFR Balan - CFA du 
CECOF -  
CAP Charcutier traiteur - CFA du CECOF  
CAP Boucher - CFA du CECOF 
CAP Boulanger - CFA du CECOF  
 
 

 
Santé, Social, Soins 

 
 
BEP Carrières sanitaires et sociales - LP 
du Bugey 
 

 
Bac pro Services en milieu rural – IREO 
Montluel 
BEP Carrières sanitaires et sociales - LP 
St-Joseph, Miribel 
BEPA Service (secrétariat-accueil) - 
LEAP, St-Sorlin 
BEPA Service (services aux personnes) - 
LEAP, St-Sorlin 
CAPA Service en milieu rural - LEAP, St-
Sorlin 
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BEPA Service (services aux personnes) - 
MFR  de la Dombes, Montluel  
DE Auxiliaire de vie sociale - MFR, de la 
Dombes, Montluel 
 
 
 

 
 

Apprentissage 
 
BP Coiffure - CFA du CECOF 
CAP Coiffure - CFA du CECOF 
 

 
 
 
Le Contrat d'apprentissage  
 Il s'agit d'un contrat de formation en alternance d'une durée de un à trois ans.  Il concerne tout 
jeune de 16 à 25 ans. La formation est générale et plus théorique au centre de formation 
(CFA) et plus pratique en entreprise. L'alternance est variable selon le niveau des diplômes et 
les modalités particulières d'organisation pédagogique. Elle est généralement d'une semaine 
en CFA pour trois semaines en entreprise pour les CAP. Pour les Baccalauréats professionnels 
et les BTS, la durée de formation en centre de formation est plus longue. Il existe des 
formules mixtes de formation : certains diplômes de deux ans par exemple, peuvent être 
organisés avec une première année sous statut scolaire et une deuxième année par la voie de 
l'apprentissage. La formation est gratuite et rémunérée. La rémunération est équivalente à un 
pourcentage du Smic qui varie de 25 % à 78 %, en fonction de l'âge et de l'ancienneté dans le 
contrat. L'employeur bénéficie d'exonérations de cotisations patronales et salariales et d'aides 
à la formation. 
 


